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Abstract 
In contemporary higher education, universities are increasingly expected to 

assume responsibility not only for teaching and research, but also for the social 

and epistemic consequences of the knowledge they produce. Yet the cognitive 

dimension of university social responsibility—concerned with the production, 

framing, prioritization, and social orientation of knowledge—has received limited 

independent attention. This article examines the state of cognitive responsibility 

at the University of Isfahan and asks which components constitute this dimension 

and how they are manifested in practice. Drawing on Vallaeys’ framework of 

university social responsibility, the study employs a qualitative–quantitative case-

study design based on semi-structured interviews and a two-round Delphi process. 

The findings show that cognitive responsibility at the University of Isfahan 

remains fragmented and insufficiently institutionalized. The main challenge is not 

a lack of scientific capacity, but the weak conversion of existing capacities into 

problem-oriented knowledge, critical inquiry, interdisciplinary dialogue, and 

sustained engagement with local issues. The results also suggest a three-level 

pattern linking institutional arrangements, mediating academic practices, and 

social outcomes. Strengthening cognitive responsibility therefore requires 

institutional redesign, curricular review, and more systematic university–society 

interaction. 
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 چکیده
 به نسرت  پژوهش، و آموزش برعلاوه که رودمی انتظار هادانشرگاه از عالی، آموزش معاصرر تحولات در

 مسرئولی » بعد حال،باایند.  باشرن گوپاسر  نیز کنندمی تولید که دانشری معرفتی و اجتماعی پیامدهای

 مسائل با نسرت  در دانش دهیجه  و بندیاولوی  بندی،صرورت تولید، نحوه به که دانشرگاه «شرناتتی

 نظری چارچوب برهیباتک حاضرر پژوهش  .اسر  شرده بررسری مسرتلل صرورتبه کمتر دارد، اشراره جامعه

 چه از بعد این پرسردمی و کندمی بررسری را اصرفهان دانشرگاه شرناتتی مسرئولی  وضرعی  والایس،

 با موردی مطالعه پژوهش، روش.  دارد قرار وضررعیتی چه در عمل در و شررودمی تشررکیل هاییمؤلفه

 دور دو در دلفی اجرای و سراتتاریافتهنیمه هایمصراحته قی ازطر هاداده و اسر  کمی رررر  کیفی رویکرد

 از بیش اصرفهان دانشرگاه در شرناتتی مسرئولی  که دهدمی نشران هایافته د.انشرده تحلیل و گردآوری

 مسرائل و دانش میان گسرسر  سرازی،نهادینه ضرع  مسرئله با باشرد، روروبه علمی ظرفی  کمتود با آنکه

 با پژوهش و آموزش پیونددهنده سرازوکارهای بودنناکافی و انتلادی وگویگف  محدودبودن محلی،

 حکای  پیامدی و میانجی نهادی، سرطحیِسره الگوی یک از همچنین هایافته برآیند . اسر  مواجه جامعه

 هایبرنامه بازنگری نهادی، سرازوکارهای بازطراحی مسرتلزم شرناتتی مسرئولی  تلوی  رو،ازاینرد.  دا

 .اس  جامعه با دانشگاه پایدار تعامل توسعه و درسی

 سروم، نسرل دانشرگاه دلفی، روش دانشرگاه، اجتماعی مسرئولی  شرناتتی، مسرئولی  :کلیدی واژگان

 .اصفهان دانشگاه
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 مقدمه

 هئلمسبیان  
  آموزش   از  فراتر  نهادهایی  عنوانبه  تدریجبه  هادانشرگاه  عالی،  آموزش  معاصرر  تحولات در
  این  در.  شررروندمی  تعری  جامعه  نیازهای و  عمومی  مسرررائل با  نسرررت  در  پژوهش، و

  گذاری سریاسر  در  کلیدی  مفاهیم  از یکی به  «دانشرگاه  اجتماعی  مسرئولی »  چارچوب،
ترین شررکل بتوان مسررئولی  اجتماعی  شرراید به موجز  .اسرر   شررده  بدل   عالی  آموزش

رد.  دانشررگاه را حسرراسرری  دانشررگاهیان نسررت  به موضرروعات متتلابه جامعه تعری  ک
های  وظیفه آموزش و تربی  دانشررجویان، در حوزه برعلاوهها  ، دانشررگاهگریدعتارتبه

نیز رسررالتی بر دوش دارند که از آن به   بشررردوسررتانهی و  طیمحسرر یزاتلاقی، قانونی،  
این موضوع   (Barna et al, 2010, p. 4177)شود مسئولی  اجتماعی دانشگاه تعتیر می
نسرل سروم و   هایدانشرگاهشرویم که    روروبه  هادانشرگاهباعث شرده تا با نسرل جدیدی از  

ش تأکید  بر آموز  عموماًهای نسرررل اول  دانشرررگاه  کهیدرحال.  اندشررردهچهارم دانسرررته  
بر آموزش، پژوهش را نیز واجرد اهمیر   هرای نسرررل دوم علاوهکردنرد، دانشرررگراهمی
بر تأکید بر آموزش و پژوهش به پیوند  های نسرل سروم و چهارم علاوهدیدند. دانشرگاهمی

کررارآفرینی،   و  نوآوری  پژوهش،  و  آموزش  سرررراتتن  کرراربردی  نیز  و  دو  این  میرران 
پیرامون تود و در پیش گرفتن رویکردهای    سررازی دانش، حل مشررکلات جامعهتجاری
های دو دادند. دانشررگاهمنظور ارتلای کارکرد حل مسررئله نیز اهمی  میای بهرشررتهمیان

طور مشرر ط طرفدار ارتتاد دانشررگاه با جامعه و صررنع  بودند و حل نسررل آتر به
 ,Wissema, 2009 .(کردندمشرررکلات جامعه را برای تود یک رسرررال  تعری  می

Calderon et al, 2012)  ترین  شرررود یکی از کرانونیبره همین دلیرل عمومراً گفتره می
  طور نیهممنفع  اجتماعی و   درنظرگرفتنهای نسررل جدید  موضرروعات برای دانشررگاه

 ابعاد  از یکی (Bodley-Scott, & Oymak, 2022, p. 163)اسر   مسرئولی  اجتماعی  
  تولید،   نحوه به  که  اسرر   «شررناتتی  مسررئولی »  مفهوم،  این  شرردهبندیصررورت  کمتر

. دارد  اشراره  سریاسرتی و  اجتماعی  مسرائل  با  آن  نسرت  و  دانش  دهیجه  و  بندیصرورت
عرفتی  مسرئولی  شناتتی دانشگاه به مسئولیتی اشاره دارد که دانشگاه در قتال پیامدهای م

دانشرگاهی  های علمی و پژوهشری تود بر جامعه بر عهده دارد. فعالی  شرناسرانهو معرف 
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دانرد همواره تود را در معر  این  کره تود را متعهرد بره ادای مسرررئولیر  شرررنراتتی می
کند، چرا این دانش تولید  دانشررگاه چه نوع دانشرری تولید میبیند که؛ پرسررش مهم می

سررراتترارهرایی قرار    شرررود و این دانش در تردمر  چره کسرررانی و چره منراف  ومی
در این راسررتا مسررئله اصررلی پژوهش حاضررر آن  (Vallaeyes, 2018, p.88)گیرد؟می

  ها مؤلفه این و  اسر   هاییمؤلفه چه  واجد  اصرفهان  دانشرگاه  شرناتتی اسر  که مسرئولی 
دارند؟ و درنهای  برای کارایی و اثرب شرری بیشررتر آنچه    قرار وضررعیتی چه در عمل در

 توان ارائه کرد؟هایی میپیشنهاد
  از  یکی  شردن  ترروشرن به  دانشرگاه  شرناتتی  مسرئولی  بر  تمرکز  نظری،  منظر : ازاهمیت
  کاربردی،   حیث از  .کندمی  کمک  عالی  آموزش  گذاریسرریاسرر   ادبیات در  مغفول  ابعاد
  مسرریر  در  اصررفهان  دانشررگاه  هایرویه و  هاسرریاسرر   اصررلا  به  تواندمی  پژوهش  نتایج
  قرابلیر    هرایرافتره  راهتردی نیز،  منظر  رسرررانرد و از  یراری جرامعره  برا  دانشرررگراه  پیونرد  تلویر 
 .دارند  را  محورجامعه  هایدانشررگاه  توسررعه  هایبرنامه  بازنگری  و  طراحی در  اسررتفاده

 در  اصرفهان  دانشرگاه  که  شرودمی  ناشری  آنجا از  پژوهش این  انجام ضررورت: ضررورت
  که درحالی  اسرر ،  شررده  تعری   محورجامعه  دانشررگاهی  عنوانبه تود  راهتردی  اسررناد
  دیگر، ازسرروی.  اسرر  آن  شررناتتی  الزامات  دقیق  شررناسررایی  مسررتلزم  هدف این  تحلق

  انجام   دانشرگاه، هر  اجتماعی  و  نهادی بسرتر به  شرناتتی  مسرئولی   هایمؤلفه  وابسرتگی
 .سازدمی  ضروری را  اصفهان  دانشگاه  شرایط با  متناسب و  موردی  ایمطالعه
 در  اصرفهان  دانشرگاه شرناتتی  مسرئولی   تلوی  به کمک  پژوهش،  اصرلی  : هدفاهداف
  های مؤلفه  شررناسررایی  فرعی شررامل  اهداف  .اسرر   محورجامعه  دانشررگاه  تحلق  راسررتای

  ارائه  و  هامؤلفه  این موجود  وضررعی   ارزیابی  اصررفهان،  دانشررگاه شررناتتی  مسررئولی 
 .هاس آن  ارتلای و بهتود  برای  پیشنهادهایی

  دانشرگاه  شرناتتی  مسرئولی   هایاند از: مؤلفههای پژوهش حاضرر عتارت: پرسرشهاسؤاا 
 اسر ؟ چه  چگونه  هامؤلفه  این از  یک هر در  اصرفهان  دانشرگاه اند؟ وضرعی کدام  اصرفهان
 کند؟  کمک  اصفهان  دانشگاه  شناتتی  مسئولی   ارتلای به  تواندمی  اقداماتی

 
 موضوع . پیشینه1
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شرناتتی دانشرگاه را در  -در حوزه مسرئولی  اجتماعی    منتشررشردههای  ترین پژوهشمهم
 توان برشمرد:دو سطح می

 موضوع در نشریه دانش سیاسی  . پیشینه1-1
طور مشر ط به مسرئولی  شرناتتی یا  در نشرریه دانش سریاسری تاکنون پژوهشری که به

اما تا آنجا که به موضروع مربود  ؛  دمسرئولی  اجتماعی دانشرگاه پرداتته باشرد یاف  نشر
( در پژوهشررری بره دانشرررگراه از منظر  1402فروش )کلوری و چیر شرررود جعفرپورمی

اند که دانشررگاه چگونه  اند و به این موضرروع پرداتتهشررناسرری فرهنگی پرداتتهآسرریب
( نیز به 1398)  بسرط و تعمیق گفتمان ملاوم  باشرند. راسر  و دیگران  سرازنهیزمتواند  می

پذیری سرریاسرری دانشررجویان  جمعی بر جامعههای ارتتادتأثیر محیط آموزشرری و رسررانه
اند. این پژوهش در تلاش بود تا نشرران دهد محیط آموزشرری  دانشررگاه شرریراز پرداتته

 پذیری سیاسی دانشجویان تأثیر دارد.مراتب بیشتر از عوامل بیرونی بر جامعهدانشگاه به
 ابع علمیموضوع در سایر من  . پیشینه1-2

 دانشگاه  اجتماعی  کارکرد  و گذاریسیاست  بر  ناظر  . مطالعات1-2-1
  گذاری سرریاسرر   چارچوب در  را دانشررگاه  اجتماعی مسررئولی   ها،پژوهش  از ب شرری
  مثابه به  دانشرگاه دسرته، این در.  اندکرده  تحلیل  دانشرگاه  کارکردهای  تحول  و  عالی  آموزش
  مسرررئولیر    پژوهش،  و  آموزش  برعلاوه  کره  شرررودمی  گرفتره  نظر  در  عمومی  نهرادی
  مراننرد   هراییپژوهش.  دارد  عهرده  بر  را  پیرامونی  محیط و  جرامعره  مسرررائرل  بره  گوییپراسررر 

  مسررئولی   از  گذار  لزوم بر  مفهومی،  الگوهای  ارائه با(  2010)  دیگران و  1واسرریلسررکو
 2ویسررما  همچنین.  اندکرده  تأکید  دانشررگاهی  اجتماعی  مسررئولی  به  سررازمانی  اجتماعی

  چهارم،  و  سرروم  نسررل  هایدانشررگاه  بر  تمرکز با(  2012)  3دیگران  و  کالدرون و(  2009)
  های نسررل  از  جدید  هایدانشررگاه  تمایزب ش  هایمؤلفه از یکی  را  اجتماعی  مسررئولی 

 .انددانسته  پیشین
 دانشگاه  اجتماعی  مسئولیت  شناختی  و  مفهومی  ابعاد  بر  متمرکز  . مطالعات1-2-2

 

1. Vasilescu, R 

2. Wissema 

3. Calderon et al 
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  اجتماعی  مسررئولی   معرفتی و درونی ابعاد به  ترمشرر ط  طوربه  ها،پژوهش دوم دسررته
  زیرا   دارد؛  ایویژه  جرایگراه(  2018)  4والایس  نظریره  ،انیرمنی. دراانردپرداتتره  دانشرررگراه
 و  شررناتتی  آموزشرری،  سررازمانی، بعد  چهار  قالب در را  دانشررگاه  اجتماعی  مسررئولی 
  دانش  نوع بر  ناظر  شرناتتی  مسرئولی   چارچوب،  این  در.  کندمی  بندیصرورت  اجتماعی
 و  عللانی   حلیل ، چون  مفاهیمی با  دانشررگاه  نسررت   و  مندیمسررئله شرریوه  تولیدی،

 با   ،(2021) 5دیگران و  فایسرری  مانند  نیز،  تجربی  هایپژوهش برتی.  اسرر   مشررروعی 
  اجتماعی  مسررئولی   شررناتتی و  نهادی ابعاد  بررسرری به  تاص،  هایدانشررگاه بر  تمرکز
 اس . بوده  س یزطیمح و  پایداری بر بیشتر هاآن  اصلی  تأکید  هرچند  اند،پرداتته
 پیشینه  تحلیلی  بندیجمع

  اجتماعی  مسررئولی   اهمی   اگرچه موجود،  مطالعات  که  دهدمی نشرران پیشررینه  ارزیابی
  باقی  کلان  گذاریسرریاسرر   سررطح در یا  غالتاً  اما  اند،کرده  برجسررته  توبیبه  را  دانشررگاه
  فلدان   حوزه،  این در  اصرلی تلأ.  اندداشرته  تمرکز  اجرایی  و  سرازمانی  ابعاد بر یا  اندمانده

 و بومی  مسرتلل، بعدی  عنوانبه را  دانشرگاه  شرناتتی  مسرئولی  که  اسر   هاییپژوهش
  همچنین، . دهند  قرار  ارزیابی و  شررناسررایی  مورد  دانشررگاه هر  نهادی  زمینه به وابسررته
  ایران   هایدانشررگاه در  را بعد این  وضررعی   موردی  صررورتبه  اندکی  تجربی  مطالعات
  جایگاهی   اصرفهان، دانشرگاه بر  تمرکز با حاضرر  پژوهش  ،اسرا نیبرا  .اندکرده بررسری
  مسررئولی    هایمؤلفه بومی  شررناسررایی در آن نوآوری  و  دارد  پیشررینه  سرراتتار در مکمل

 در  که  امری  اسر ؛  دانشرگاهی تترگان  نظر  به  اتکا با هاآن وضرعی   ارزیابی و  شرناتتی
 .اس   شده  دنتال   منسجم  صورتبه کمتر  پیشین  مطالعات

 نظری و  مفهومی  مبانی.  2
 دانشگاه  اجتماعی  مسئولیت  مفهوم.  2-1

  جامعه،  با دانشرگاه  نسرت   بازتعری  به  که  اسر   مفهومی  دانشرگاه  اجتماعی  مسرئولی 
  انتلال  برای  نهادی  صررفاً  دانشرگاه رویکرد، این در.  پردازدمی  اجتماعی نفعانذی و دول 
  اجتماعی،   پیامدهای  که  اسر   عمومی  کنشرگری  بلکه شرود،نمی  تللی  علم  تولید  یا  دانش

 

4. Vallaeyes 

5. Fissi, S 
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  گذاری سریاسر   ادبیات.  شرناسردمی رسرمی  به  را  تود  هایفعالی   معرفتی  و  سریاسری
  نهادی،   گوییپاسر  بر  ناظر  دانشرگاه،  اجتماعی  مسرئولی  که  دهدمی نشران  عالی  آموزش

  این .  اسر   اجتماعی  توسرعه در  فعال   نلش  ایفای و  عمومی  مسرائل به  نسرت   حسراسری 
  یافته   محوری  جایگاهی  چهارم،  و  سرروم نسررل  هایدانشررگاه  چارچوب در ویژهبه  مفهوم
 .اس 
 دانشگاه اجتماعی  مسئولیت از  بعدی  مثابهبه  شناختی  مسئولیت.  2-2
  اشراره  بعدی به  «شرناتتی  مسرئولی »  دانشرگاه،  اجتماعی  مسرئولی   م تل  ابعاد  میان در
  بر   ناظر بعد  این. اسر   مرتتط  دانش  بندیصرورت  و  دهیجه   تولید، با  مسرتلیماً  که دارد
 نسرت  در و  معرفتی  منطق چه با را، دانشری  نوع چه دانشرگاه  که  اسر  بنیادین  پرسرش این
  چگونگی  به  منظر،  این از  شررناتتی  مسررئولی .  کندمی  تولید  اجتماعی  مسررائل  کدام با

  دانشرگاه  در پژوهشری  مسرائل  بندیاولوی   و  علمی  مشرروعی   عللانی ،  حلیل ،  تعری 
 .دارد  عالی آموزش و  علم  گذاریسیاس  با وثیق  پیوندی رو،ازاین و  شودمی  مربود
 دانشگاه اجتماعی  مسئولیت  تبیین در  والایس  نظری  چارچوب.  2-3
  عنوان بره(  2018)  سیوالا   دانشرررگراهِ  اجتمراعی  مسرررئولیر   نظریره  حراضرررر،  پژوهش  در

  قالب  در  را  دانشرگاه  اجتماعی  مسرئولی   والایس.  اسر   شرده  انت اب  نظری  چارچوب
  مسرئولی    سرازمانی،  مسرئولی :  کندمی  بندیصرورت  پیوسرتههمبه  اما  متمایز بعد  چهار

  که   اسر   آن  چارچوب  این  مزی .  اجتماعی  مسرئولی  و  شرناتتی  مسرئولی   آموزشری،
  اصرلی   ارکان از یکی  عنوانبه  بلکه  ای،حاشریه  مفهومی  عنوانبه  نه را  شرناتتی  مسرئولی 
  مسرئول،   دانشرگاه که  کندمی  تأکید  والایس. گیردمی  نظر  در  دانشرگاه  اجتماعی  مسرئولی 
 و  اجتمراعی  پیرامردهرای و آن  م راطتران  کنرد،می  تولیرد  کره  دانشررری  نوع بره  نسرررتر   همواره
 .اس   گوپاس  آن  معرفتی
 پژوهش  تحلیل  الگوی.  2-4
  «شررناتتی   مسررئولی » بعد بر  حاضررر  پژوهش  تحلیل  الگوی  والایس،  نظریه  اسررا  بر

  ها مؤلفه از  ایمجموعه  قیازطر دانشرگاه  شرناتتی  مسرئولی  الگو،  این در. اسر   متمرکز
  ارتتاد   نلادانه،  تفکر  تلوی   دانش،  تولید نحوه  بر  ناظر  که  اسر  ارزیابی و  ییشرناسراقابل
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  کارکردهای  در  مسرتمر  بازاندیشری و  هادیدگاه  تنوع  شرناتتنرسرمی به   جامعه، با  معرفتی
  چارچوب  و  پژوهش  کیفی  ب ش در  هامؤلفه  است راج  متنای  الگو این.  انددانشگاه  علمی
  تحلیل   ملاله،  ادامه در  و  گرفته  قرار کمی  ب ش در  اصررفهان  دانشررگاه  وضررعی   ارزیابی
 .یابدمی  سامان آن  اسا  بر  هایافته

 
 یشناسروش. 3

  موضروع مسرئولی    کهنیبه اباتوجه باشرد وای میتوسرعه  ازنظر هدف،  پژوهش حاضرر
، در زمره مطالعات موردی  دهدورد مطالعه قرار میماصررفهان    را در دانشررگاهشررناتتی  

  - پیمایشری،  پردازدمیتوصری  شررایط در یک ملط  از زمان   که به حیث و از آن  اسر 
شرررامل کلیه اع رررای    پژوهش  نیا  یجامعره آمار  نوع ملطعی اسررر . توصررریفی و از

ها، مصاحته و پرسشنامه بود. فرایند  ی دادهورآابزار گردی دانشگاه اصفهان بود.  علمئ یه
ان بره روش گلولره برفی صرررورت گرفر . فراینرد کردگرذاری نیز پس از  انت راب تترگر

علمی دانشگاه اصفهان  نفر از اع ای هیئ   14مصاحته اول آغاز گردید. در این ب ش با 
صرورت هدفمند انجام شرد. در مصراحته دوازدهم کفای   به  افتهیسراتتارمصراحته نیمه 

مه یاف . پس از پایش مفاهیم  ها تا دو مرحله دیگر ادانظری حاصرررل آمد اما مصررراحته
در قسررم  دلفی مورد اسررتفاده قرار   گویه  10دسرر  آمد که در قالب  مؤلفه به  10اولیه 

های مسرئولی  شرناتتی اسرت راج گردید.  ها، مؤلفهاین مجموعه مصراحته  قیازطرگرف .  
علوم    هایعلمی این دانشرگاه در حوزهنفر از اع رای هیئ   20در ب ش پرسرشرنامه تعداد  

و کارشرناسرران    رانی، به همراه مد، فیزیک و شریمیشرناسریارتتاطات، جامعه  ،یاسریسر
عنوان پنل تترگان تعیین  بهدر دانشگاه اصفهان    گذاراس یس  رانیو مد  یفرهنگ ،یآموزش

  30درصرد کمتر از   5، هاآنشرناتتی تترگان، از میان شرد. در ارتتاد با اطلاعات جمعی 
  50درصرد بیش از   15سرال و   50تا    40درصرد    65سرال،    40تا    30درصرد بین    15سرال،  

  5درصرد دانشریار و   35درصرد اسرتادیار،    60سرال سرن داشرتند. از حیث مرتته علمی نیز  
درصرد در گروه آموزشری    35درصرد دارای رتته اسرتاد بودند. از حیث گروه آموزشری نیز  

درصرد در گروه علوم انسرانی قرار    40درصرد در گروه علوم پایه و   25فنی و مهندسری،  
درصرد    25سرال،    5تا    1درصرد از   15علمی نیز  داشرتند. از حیث سرابله ع روی  در هیئ 
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سرال سرابله    15درصرد بیش از   35سرال و    15تا    10درصرد بین   25سرال،    10تا   5بین 
بررسررری روایی و اعتترار صررروری و   منظورعلمی را دارا بودند. بهفعرالیر  در ملرام هیئر 
محاسرته آلفای    قیازطرمت صرصران اسرتفاده شرد. همچنین    ازنظرمحتوایی پرسرشرنامه  
آوری پرسرشرنامه ن سر ،  به دسر  آمد. پس از جم   0.983و   0.981کرونتاخ به ترتیب  

توانند دیدگاه  اعلام شد در صورت تمایل می هاآنبه اع ای پنل بازتورد ارائه شد و به 
پس از ارائره برازتورد در دور دوم اع رررای دلفی    ازآنجراکرهرا اصرررلا  نمراینرد.    تود

های تود اعمال نکردند و اجماع حاصرل شرد، این روند در پایان  اصرلاحاتی در دیدگاه
  از   عددی هرکدام  ارزش  ابتدا ها،گویه  میرانگین  محراسرررتره  جهر  دور دوم متوق  شرررد.

موافق   ،(4موافق )  نسررتتاً ،(3م ال  )  سررتتاًن ،(2م ال  )  ،(1م ال  )  کاملاً  هایگزینه
  تلسیم  هاگویهبر تعداد    سپس  و شده  جم  زده هانمونه  تمامی  در (6موافق )  کاملاً  و( 5)

  حال    سره  در  هامؤلفه  از  هریک  مورد مطلوبی  در  ق راوت جه   همچنین،. شرده اسر 
  ها وضرعی  نیدر ا  که  هایینمره  بازه  گرف .  صرورت  نامطلوب و  مطلوب  نسرتتاً  مطلوب،

 شده اس :  ارائه  زیر نمودار در  گیرندمی  قرار

 
 طیف استاندارد ارزیابی  .1نمودار  

 
 اول  دور شناتتی دانشگاه اصفهان دربررسی مؤلفه مسئولی 

  میانگین   و  درصرد  فراوانی،.  شرده اسر   تشرکیل گویه  10 شرناتتی پرسرشرنامه ازمسرئولی 
 شده اس .  ارائه زیر  جدول  در  مؤلفه  این مربود به  میانگین و هاگویه  از  هریک

 شناختی دانشگاه اصفهان های مسئولیت . مؤلفه 1جدول  

  دور دوم  دور او   گویه 
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 tاماره  
سرررطرح  
 معناداری 

 tاماره   میانگین 
سرررطرح  
 معناداری 

 نتیجه  میانگین 

درک  انیدانشجو  ل،یتحص انیپس از پا. 1
ضرررورت   ،یسررتینسررت  به چ یروشررن
و کرارکرد رشرررتره تود در   یریگشرررکرل

 اجتماع دارند.

 نامطلوب  2.75 000. 4.265- 2.60 000. 5.339-

 انیردانشرررجو  انیردر م   یربروز تلاق.  2
و شرفاف توسرط دانشرکده   حیطور صرحبه

 .ردیگیقرار م  ق یمورد تشو
 نامطلوب  1.65 000. 4.344- 2.35 001. 5.205-

  انتلادی تفکر   یمتان   یدر دانشرگاه تلو. 3
 نامطلوب  1.80 000. 9.121- 2.00 000. 8.441- مورد اهتمام اس .

دانشرگاه نسرت  به مسرائل، مشرکلات و  . 4
شرررهر اصرررفهران احسرررا     یهرابحران
 .کندیم   یمسئول

 نامطلوب  2.45 000. 4.273- 2.50 000. 4.254-

  ی صررنف  یسررؤالات و مطالتات شررورا. 5
صورت مطلوب توسط دانشگاه دانشگاه به

 شود.پاس  داده می
 نامطلوب  1.90 000. 9.080- 2.10 000. 8.718-

جهر  بره    یهای متنوعدانشرررگراه برنامه. 6
  های متفاوت شرررناتتن دیدگاه   یرسرررم
 دارد. انیدانشجو انیدر م  سیاسی

 نامطلوب  1.80 000. 6.880- 1.65 000. 7.278-

آموزش اصرررول    نرهیدانشرررگراه در زم.  7
اهتمام و عملکرد  انیبه دانشررجو  یاتلاق

 منظم دارد.
 نامطلوب  1.95 000. 8.396- 2.25 000. 6.571-

مت صرط    آموتتگاندانشبا   یجلسرات. 8
نسرت  به   یداشرته و تناسرب برنامه درسر

 یامروز بررسر  یایدن  یاجتماع  یتلاضراها
 .میانموده

 نامطلوب  2.10 000. 4.561- 2.20 000. 4.398-

تود،    یجلسررررات  یط.  9 همکرراران  بررا 
در   شررناتتی   یهای م تل  مسررئولجنته

آن    سیکره بره تردر  یاتصررروص رشرررتره
 گیرد.قرار می  یموردبررس  ،پردازیممی

 نامطلوب  2.35 000. 4.196- 2.05 000. 5.900-

طرراحر.  10 در  اجررا   یدانشررررگرراه   نامطلوب  1.95 000. 7.815- 1.80 000. 9.902-  ی و 
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فرهنگبرنرامره تفراوت    یهرای  بره  تود، 
 ها توجه دارد.نسل  یفرهنگ

 

 در دور اول و دوم   متغیر شناختی توصیفی و توزیع آمار. بررسی  2جدول 

 انحراف از معیار میانگین  مؤلفه
 کشیدگی چولگی

 تطا اماره تطا اماره

 مؤلفه تأثیر شناتتی
 992. 1.439 512. 1.158 892. 2.15 دور اول
 992. 655. 512. 923. 929. 2.17 دور دوم

 
  ی در دو دوره بررسر  «یشرناتت  سرئولی مربود به »م  یفیتوصر  یها، شراتط2در جدول  

.  به دسر  آمده اسر   2.17و در دور دوم   2.15مؤلفه در دور اول   نیا  نیانگیاند. مشرده
بیان نمود که متغیر مسرئولی  شرناتتی در دور اول و   توانیمهمچنین مطابق با این نتایج  

( قرار دارد(. در -2،2نماید )چولگی و کشریدگی در بازه )دوم از توزی  نرمال پیروی می
 ( پرداتته شده اس .3.5نست  به میانگین )به بررسی متغیر مسئولی  شناتتی    3جدول  

 در دور اول و دوم   شناختی  تیمسئول ر یمتغ. بررسی 3جدول 

 نتیجه اتتلاف با میانگین میانگین سطح معناداری یآزاددرجه   tاماره  دور متغیر

 شناتتی
 نامطلوب 1.350- 2.150 000. 19 6.761- اول
 نامطلوب 1.330- 2.170 000. 19 6.398- دوم

 
  2.15در دور اول    نیانگیملدار م  ،یشرناتتمسرئولی     تغیرم  یبرا  یانمونهتک tدر آزمون 

و در دور دوم   6.761-در دور اول برابر برا    tبره دسررر  آمرد. آمراره    2.17و در دور دوم  
گزارش شرررده اسررر .    0.000  یبوده و در هر دو مورد سرررطح معنادار  6.398-برابر با 

با   نیانگیگرف  اتتلاف م  جهینت  توانیاسرر ، م  0.05کمتر از    یازآنجاکه سررطح معنادار
ور اول برابر  با ملاک در د  نیانگیاتتلاف م  زانیم ن،یمعنادار اسر . همچن  3.5عدد ملاک  

طور  آمرده برهدسررر ملردار بره  دهردیاسررر  کره نشررران م  1.33-و در دور دوم    1.35-برا  
در   یشرناتت  متغیر مسرئولی   یوضرع ن،یاسر ؛ بنابرا  اریاز سرطح مع  ترنییپا  یتوجهقابل
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 .شودیم  یابیهر دو دوره نامطلوب ارز
نتایج در دورهای اول و دوم ها در دو دور، حال به ملایسرره  بعد از بررسرری نظرسررنجی

  Tنرمرال بودن توزی  متغیرهرا از آزمون    برهبراتوجرهشرررود. برای این منظور و  پرداتتره می
 زوجی استفاده شده اس :

 . مقایسه مؤلفه شناختی در دورهای اول و دوم 4جدول 

 هامؤلفه

 زوجی  T آزمون همتستگی بین دورهای اول و دوم

ترررعرررداد  
 نفرات

ضرررررریرررب 
 همتستگی

سررررررطرررح  
 معناداری

 Tاماره 
درجرررررره  

 یآزاد
سرررررطرررح  

 معناداری

 0.599 19 0.535- 0.000 0.984 20 شناتتی

  
 نیکه ب  دهدینشران م  یشرناتت  تغیر مسرئولی م  یبرا  یزوج tو  یآزمون همتسرتگ  جینتا

 یهمتسرتگ  بیو مثت  وجود دارد )ضرر  یقو اریبسر ینمرات دور اول و دوم همتسرتگ
افراد در دو   یهاآن اسرر  که پاسرر   انگریب  افتهی  نی(. ا0.000  یبا سررطح معنادار  0.984

مشررراهده نشرررده اسررر .    یمعنادار  یالگو  رییهمسرررو و مشرررابه بوده و تغ  تاًیدوره تلر
نمرات دو دوره ازنظر    نیانگینشررران داد که تفاوت م  زین یزوج  tآزمون   ،دیگرازسررروی

  جه ینت  توانیم  نیبنابرا (.t = -0.535  ،df = 19  ،Sig = 0.599)  سرر یمعنادار ن  یآمار
  نداشررته   یتوجهدر دو دوره تفاوت قابل  یشررناتت  تغیر مسررئولی م  نیانگیگرف  که م

 ی کرونتاخ و پایایی متغیر شناتتی پرداتته شده اس .آلفای  بررسدر ادامه به  اس .

 . پایایی متغیر شناختی در دورهای اول و دوم 5جدول 

 ی کرونتاخآلفا تعداد سؤالات دور متغیر

 شناتتی
 0.981 10 اول
 0.983 10 دوم

 
پژوهش سرطح    یهاهیگو  یتمام  یشرود که برایآمده مشراهده مدسر به  جیبه نتاباتوجه
  ینمود که وضع انیتوان بیم رونیباشند. ازایم  یمنف Tو اماره    0.05کمتر از   یمعنادار
  یوضعدور اول و دوم برای دانشگاه اصفهان در  در  ی مسئولی  شناتتی  هاهیگو  یتمام
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 .دهدیمنیز همین موضوع را نشان   هامؤلفهی جداگانه  بررس .نامطلوب قرار دارد
 
 ها. یافته4

های آماری در سره سرطح  های حاصرل از پرسرشرنامه دلفی و آزموندر این ب ش، یافته
 گردد.ارائه میتوصیفی، استنتاطی و تحلیلی  

های  های پانل تترگان و شرراتط، ویژگیقسررم در این   :های توصؤؤیفی. یافته4-1
 :داده شده اس مرکزی متغیر اصلی مورد بررسی قرار  

ها آن  ٪60نفر از اسراتید دانشرگاه اصرفهان بود که   20  شرامل دلفی  پانل جامعه تترگان:
ین فراوانی ت صرط متعلق به گروه دانشریار بودند. بیشرتر  ٪35دارای مرتته اسرتادیار و 

توصررری  متغیر مسرررئولیر    ( بود.٪30( و سرررپس علوم پرایره )٪40علوم انسرررانی )
 دوم دور در  شررناتتی  مسررئولی   مؤلفه  برایشررده  کسررب  نمرات  میانگین شررناتتی:
  برابر  (SD)انحراف معیار   نمره بود. همچنین میزان  6  سررل  از 2.17 با  برابر  نظرسررنجی

وضعی  نامطلوب    مورد در تترگان  نظرات  نزدیکی دهندهنشان  که  شد  محاسته 0.929 با
  پرسررشررنامه   برای آلفای کرونتاخ ضررریب پایایی: این بعد در دانشررگاه اصررفهان اسرر .

  ب ش  در  سنجش  ابزار  بالای بسیار  پایایی و  اعتتار از  حاکی که  آمددس  به 0.983 نهایی
 .اس   توصیفی

های  برای تعمیم نتایج و اطمینان از صرررح  ادعاها، آزمون:  اسؤؤتنبا یهای  . یافته4-2
 آماری زیر اجرا شد:
- 2و  2)بین   اسرتاندارد  محدوده در هاداده  کشریدگی  و  چولگی  ملادیر آزمون نرمال بودن:

های پارامتریک  ها نرمال تشرر یط داده شررد و از آزمونقرار داشرر ، لذا توزی  داده (
( با میانگین  2.17)  موجود  وضرعی   ملایسره  برای ای:نمونهتک  tآزمون  اسرتفاده گردید.

  سرطح  و -8.45شرده معادل  محاسرته t انجام شرد. ملدار t(، آزمون 3.5فرضری و مطلوب )
  0.05 از  کمتر بسرریار  ملدار  این. ازآنجاکه  آمد  دسرر  به 0.000 برابر با( Sig)  معناداری

توان گف  وضرعی  مسرئولی  شرناتتی در دانشرگاه اصرفهان  می  ٪99اسر ، با اطمینان  
  جهر   زوجی )اجمراع دلفی(:  tآزمون   تر از حرد مطلوب اسررر .طور معنراداری پرایینبره

( ملایسره  2.17( و دور دوم )2.15)  اول   دور  میانگین  نظری،  اشرتاع به رسریدن  از  اطمینان
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 دور  دو بین  معناداری  تفاوت  دهدمی  نشران  که  بود 0.599 آزمون  این در Sig شرد. ملدار
 اند.و تترگان به اجماع نهایی رسیده  ندارد وجود
در این ب ش، چراییِ اعرداد فو  بر اسرررا  تحلیرل کیفی    :هؤای تحلیلی. یؤافتؤه4-3

 گردد:ها تتیین میمصاحته
دهد که تولید دانش در دانشررگاه  ( نشرران می2.17)  پایین  میانگین :6گسؤؤسؤؤت معرفتی

دهد که دانشرجو ارتتاطی میان  ها نشران میدانشرگاهی« اسر . یافتهاصرفهان عمدتاً »درون
های محلی )مثل فرونشرسر  زمین یا مسرائل اجتماعی  های درسری و حل بحرانسررفصرل
 یابد.میاصفهان( ن

جو«  ها حاکی از آن اس  که ساتتار آموزشی دانشگاه، »دانشتحلیل بحران تفکر نقادانه:
ترج« تتدیل کرده اسرر . نمره پایین در شرراتط نلادی، ریشرره در سرریطره  را به »دانش

 های آکادمیک همراه اس .پوزیتیویسم آموزشی دارد که در آن نلدِ ساتتارها با ریسک
دهرد کره تمرکز دانشرررگراه بر  می  نشررران  تحلیلی  هراییرافتره نوآوری:زدگی در  تکنولوژی
سررازی« صرررف، باعث شررده ابعاد »شررناتتی« و »مسررئولی  اجتماعی« فدای  »تجاری
دانشرگاه در تلاقی ، نتیجه مسرتلیم نادیده گرفتن    17های اقتصرادی شروند. رتته شراتط

 علوم انسانی در حل مسائل فناورانه اس .
 
 هایافته. تحلیل 5

 به  نسؤبت  روشؤنی  درک  دانشؤوویان  تحصؤیل   پایان از  پس»  یمؤلفه  تصروص در -
  کلی  وضرعی  «دارند  اجتماع در  خود  رشؤته  کارکرد  و  گیریشؤکل  ضؤرورت  چیسؤتی 
 به  صرررفاً  تواننمی را  وضررعی   این. اسرر   شررده دانسررته  نامطلوب  اصررفهان  دانشررگاه
 در  نهادی  و  ایزمینه  عوامل  از  ایمجموعه  بلکه  داد،  نست   دانشجویان  فردی  هایویژگی
  محورِ آموزش  رویکرد  غلتره  عوامرل،  این  ترینمهم  از  یکی.  دارنرد  نلش  آن  گیریشرررکرل
  مسائل   با کمتر آموزشی  محتوای  که  ایگونهبه اس ؛ درسی  هایبرنامه  در  محورغیرمسئله
  ارتتاد   دانشرجویان  ،جهی. درنتیابدمی  پیوند  عملی  نیازهای و  اصرفهان  شرهر  جامعه، واقعی

 

6. Epistemic Gap 
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  درک  تود رشررته  ایحرفه  یا  اجتماعی  کارکرد و  دانشررگاهی  هایآموتته  میان روشررنی
 (.Wissema, 2009, Dutta et al, 2022, p. 144)کنند  نمی

  آموزشری   فرایند در  دانشرجو  مشرارک  و  بازتورد  سرازوکارهای ضرع  دیگر،  عامل
  محتوای  بر  دانشررجویان  معنادار  اثرگذاری  امکان  دانشررگاه، رسررمی  سرراتتارهای.  اسرر 
  امر  این.  اسرر   کرده  محدود را  آموزشرری  هایگیریجه  و  تدریس  هایشرریوه درو ،

  میان  در  را  تحصرریلی  رشررته به  شررناتتی  تعلق  کاهش و  تفاوتیبی  احسررا   تدریجبه
  آموزش   میان  فاصرله  ،نیبرا(. افزون1393  و دیگران، تجسرته)  کندمی  تلوی   دانشرجویان

  دامن   انگیزه  ت ررعی  به  نیز  اجتماعی  آفرینینلش و  اشررتغال   اندازچشررم و  نشررگاهیدا
  اصرفهان   ایمنطله و  شرهری  نیازهای با هاآن  ارتتاد مسریر  که  هاییرشرته در ویژهبه  زند؛می

  یکی   صنع ،  و  جامعه  با دانشگاه  پیوند ضع  که دهدمی نشان  هاپژوهش. نیس   شفاف
  از   التحصریلانفارغ  و  دانشرجویان  نارضرایتی و  تحصریلی  انگیزه  کاهش  اصرلی  عوامل  از

توان به دیگر در کاهش انگیزه دانشررجویان می  مؤثراز عوامل    .اسرر   تحصرریلی  رشررته
 ,Wild et al)کرد ناهم وانی انتظارات اولیه با واقعیات رشرررته و دانشرررگاه اشررراره  

های این پژوهش عدم وجود پیوند میان رشرته تحصریلی  مطابق با ب شری از یافته (2024
 اس .  مؤثرو جامعه، در کاهش انگیزه دانشجویان  

  کاهش .  اسر توجه  قابل  اصرفهان  دانشرگاه  شرناتتی  مسرئولی   برای  وضرعی   این  پیامد
 تود  نلش  دانشرجویان  شرودمی  موجب  تحصریلی،  رشرته  کارکرد  از ضرعی  درک و  انگیزه

  نتواند   دانشرررگاه و  نکنند  درک درسرررتیبه  جامعه  مسرررائل به  معطوف  دانش  تولید  در  را
  شرناتتی   مسرئولی   شررایطی، چنین در. کند  عمل  گوپاسر  و  مندمسرئله  نهادی  عنوانبه

  معنراداری   طوربره  اجتمراعی،  متعهرد و آگراه  نیروی  تربیر   و  آموزش  سرررطح در  دانشرررگراه
 شود.می  ت عی 

 در  دانشؤؤوویان  نوآوری و  خلاقیت  وضؤؤعیت  که  دهدمی نشرران  پژوهش  هاییافته -
  ارزیابی   مطلوب  سرطح  در  انسرانی، و علمی  هایظرفی  وجود  رغمعلی  اصرفهان،  دانشرگاه
بندی  شرود مطابق با گزارش مرکز رتتهتا آنجا که به دانشرگاه اصرفهان مربود می .شرودنمی
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 6  ازنظردانشرگاه اصرفهان    کهیدرحال  1402در سرال   7ها و مراکز پژوهشری ایراندانشرگاه
- مؤلفره آموزش، پژوهش، تلاقیر  و نوآوری، مرجعیر  و دیپلمراسررری علمی، فرهنگی 

وری در جایگاه دهم قرار داشرته اسر ،  اجتماعی و دانشرجوی و درنهای  مدیری  و بهره
های رازی کرمانشراه، دانشرگاه سریسرتان و مؤلفه تلاقی  و نوآوری، پس از دانشرگاه  ازنظر

دانشگاه ارومیه، دانشگاه سمنان، دانشگاه محلق اردبیلی و دانشگاه تحصیلات    بلوچستان،
تکمیلی علوم پرایره زنجران در جرایگراه هفردهم قرار دارد. این در حرالی اسررر  کره بروز و 

تواند از جهات بسریاری همچون بعد اجتماعی و فرهنگی، اقتصرادی،  تشرویق تلاقی  می
را تلوی  کرده و موجتات سررزندگی و نشراد  سریاسری و حتی سررمایه اجتماعی دانشرگاه  

وجود تلاقی  یک شرایسرتگی کلیدی در   اسراسراً  چراکه  علمی و اتلاقی را فراهم آورد،
 .(Álvarez-Santullano, 2018) دیآدانشگاه به حساب می
فلط نتیجره توانرایی فردی، بلکره محصرررول  تلاقیر  دانشرررجویران نرهمطرابق برا منراب ،  

کند و با عنوان عامل معناپرداز و مربی تلاقی  عمل میتاد بهتعاملی اسر  که در آن اسر
ایجاد اعتماد و توانمندسررازی، انگیزه و مشررارک  دانشررجویان در فرآیندهای تلاقانه را  

گونه که نتایج یک پژوهش نشران آن (Zhang & chi, 2025, p. 45)دهد  افزایش می
تشرررویق تلاقیر  در ف رررای  توان عوامرل زیر را بره موان  جردی بروز و  دهرد میمی

دانشرگاهی ایران برشرمرد: عدم ت صرط اسراتید در حوزه شرناسرایی و تشرویق تلاقی ،  
عدم ارائه تدمات متنوع به افراد تلا ، عدم همکاری مسررتمر بین دانشررگاه و صررنع ، 

اندیشرری و توسررعه دانش با سررازی برای رونق تلاقی ، عدم برگزاری همعدم شررتکه
  فلدان  از  ناشری  آنکه از  بیش  وضرعی  این (.1403ادیب زاده و همکاران، )  یکار هایتیم

  دانشرگاه   آموزشری  و  نهادی  سرازوکارهای در ریشره باشرد،  دانشرجویان  فردی  توانمندی
  بر  متتنی  هایارزیابی و  محورحافظه  آموزشرری  الگوهای  غلته  اصررلی،  علل  از یکی. دارد

 در.  سررازدمی  محدود  را  تلا   تفکر و نو  هایایده بروز  مجال  که  اسرر   محتوا  بازتولید
 ردیگنمی  قرار  مندنظام  تشررویق مورد  شررناتتی  ارزش عنوانبه  تلاقی  چارچوبی، چنین

(Álvarez-Santullano, 2018). 
  و  جامعه واقعی  هایمسرئلهزیسر  و  آموزشری  هایفعالی   میان  فاصرله دیگر،  عامل

 

7. https://ur.isc.ac/Home/RankIranUniv 
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  برای   حمایتی  سراتتارهای و  رشرد  مراکز  اصرفهان  دانشرگاه در  هرچند.  اسر   اصرفهان  شرهر
  متمرکز   اقتصرررادی و  فناورانه  هایجنته بر  غالتراً  سررراتترارها  این  اما دارد، وجود نوآوری
  ، جهی. درنتدارند  توجه  محورمسرئله  و  اجتماعی شرناتتی،  هاینوآوری به  کمتر  و  اندشرده

 کند.نمی  پیدا راه  دانشگاه  پژوهش و  آموزش  اصلی جریان به  عمدتاً  دانشجویان تلاقی 
  ایفای  در دانشرگاه  که  اسر   آن  اصرفهان دانشرگاه  شرناتتی مسرئولی   برای شررایط  این  پیامد
.  شودمی مواجه  محدودی   با  محورمسئله  و  نوآورانه دانش  تولیدکننده عنوانبه  تود نلش

  مسررائل  به  شررناتتی  گوییپاسرر  در را  دانشررگاه  توان  دانشررجویان،  تلاقی   ت ررعی 
  تللیل   حداقلی  سررطحی به را آن  شررناتتی مسررئولی  و داده  کاهش  ایمنطله و  اجتماعی

 دهد.می
  اصرفهان   دانشؤگاه در  نقادانه  تفکر  تقویت  وضؤعیت  که  دهدمی نشران  پژوهش  هاییافته -
 و  نلد  هایظرفی   کامل  فلدان  یمعنابه نه  وضررعی   این.  ندارد  قرار  مطلوب  سررطح در

  بسررترهای   محدودبودن  بیانگر بلکه  علمی،هیئ   اع ررای و  دانشررجویان  میان در  تحلیل
  این   ایزمینه  علل از  یکی. اسرر   نلادانه  تفکر  مندنظام  پرورش  برای  آموزشرری و  نهادی
  فرصر   آن در که  اسر   دانش  سرویهیک  انتلال  بر  متتنی  آموزشری  سراتتارهای  غلته  مسرئله،
 تجسرته) شرودنمی  فراهم  مسرلط  هایدیدگاه  نلد و  علمی  مناظره  پرسرشرگری،  برای  کافی
  ف رای  در  نهادی  چالش و  علمی  نلد  میان مرز در  ابهام دیگر،  عامل (.1393 همکاران، و

  وگوهای گف   مدیری   برای  شرفاف  سرازوکارهای نتود  موارد، برتی در. اسر   دانشرگاه
  احتیاد   با  نلادانه  هایدیدگاه بیان  در  دانشرگاهی  کنشرگران که  اسر   شرده  موجب  انتلادی

  علمی   نلد  فرهنگ  گیریشررکل  امکان  وضررعی ، این.  شرروند  مواجه  تودسررانسرروری  یا
دهد  می  تللیل  غیرنهادی  و  فردی  سرطحی به  را  نلادانه  تفکر و  سرازدمی  محدود  را  مسرتمر
  مسرائل  و  نلادانه  تفکر  آموزش  میان  پیوند  ضرع   ،نیبراافزون  (.1403 دیگران، و  )غریتی
 به و  بماند باقی  انتزاعی  مفاهیم  سرطح در  بیشرتر  نلد که  اسر   شرده  باعث  جامعه واقعی
  نلادانه   تفکر  در غیاب مشرهود این ارتتاد،  .نیابد  تسرری  جامعه  و  شرهر  عینی  مسرائل  تحلیل
  تتدیل   اجتماعی  مسرائل  قتال   در  دانشرگاه  شرناتتی  پذیریمسرئولی   برای  ابزاری به  کمتر
  که   اسرر   آن  اصررفهان دانشررگاه  شررناتتی مسررئولی   برای  وضررعی   این  شررود. پیامدمی
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  دانش   تولیدکننده  و  بازاندیش  پرسررشررگر،  نهادی عنوانبه تود  نلش  ایفای در  دانشررگاه
  برای   را  دانشررگاه  ظرفی   نلادانه،  تفکر  ت ررعی . شررودمی  مواجه  محدودی  با  انتلادی

  مسرررئولیر    و  داده  کراهش  بردیرل  علمی  هرایقرائر   ارائره و  اجتمراعی  مسرررائرل  برازتعری 
 دارد.می نگه  حداقلی  سطحی در را آن  شناتتی

دانشؤگاه    یمؤلفههای پژوهش وضرعی  دانشرگاه اصرفهان در تصروص  مطابق با یافته -
  کند یم  تیشؤهر اصؤفهان ااسؤاس مسؤئول  یهانسؤبت به مسؤا،ل  مشؤکلات و بحران

شرکل آن، یک همسرایه توب    نیتریکل دراگر مسرئولی  اجتماعی را   نامطلوب اسؤت.
اینکه دانشررگاه اصررفهان در شررهر   بهباتوجهدر نظر گیریم، (  Frederick, 2006)بودن 

اجتماعی دانشرگاه اصرفهان در قتال شرهر     یمسرئولاصرفهان واق  شرده اسر ، بالطت   
شررود. از این گذشررته یکی از  اصررفهان از این نظر نیز واجد اهمی  بیشررتری دیده می

های نسرل سروم و چهارم که دانشرگاه اصرفهان داعیه حرک  به سرم  تصرایط دانشرگاه
را منطلره  آن  و  محلی  بره موضررروعرات  پرداتتن   & Lukovics)اسرررر   ای  دارد، 

Zuti,2017, p. 42)   شررناسررایی و در مرتته بعد   یبرا  یمحلبه این معنا داشررتن نگرش
های نسرل دانشرگاهمحیط شرهری و روسرتایی بلافصرل در حل مشرکلات تلاش در جه   

 جدید ضروری تعری  شده اس .
ی اسر  که اشردهرفتهیپذ  یشرود اکنون این ایدهکه به اسرتان اصرفهان مربود می  آنجا  تا

ی نامید. آلودگی هوا،  طیمحسرر یزاصررفهان را باید کانون مشررکلات انتاشرر  شررده  
ادی  های آب و تاک سرالیان متمتشرکسرالی، فرونشرسر  زمین، فرسرایش تاک و آلودگی

  رود ندهیزاجریان دائمی رودتانه   طورنیهماسرر  که در اصررفهان فراگیر شررده اسرر . 
که قط  شده اس  و در اثر تشکسالی، فرسایش تاک در این استان تشدید    هاس مدت

شرده اسر . به همین دلیل توسرعه اسرتان اصرفهان تا حد زیادی به سرم  توسرعه ناپایدار  
ت، شراتط توسرعه اجتماعی اسرتان اصرفهان نیز  حرک  نموده اسر . در اثر همین مشرکلا

ی، اسرتان  نینشرهیحاشردچار اف  محسرو  شرده اسر . چنانکه تنها در یک شراتط یعنی 
اند  هایی در کشرور قرار گرفته اسر  که بدترین وضرعی  را داشرتهاصرفهان در میان اسرتان

 (.1401حاتمی، )
دهد که سرازوکاری در دانشرگاه اصرفهان تعری   های صرورت گرفته نشران میبررسری
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ی شرهر اصرفهان به دانشرگاه اصرفهان منتلل  هاچالشآن مسرائل و    قیازطرنشرده اسر  تا  
ایران و سرومین    شرهرکلانعنوان یکی از نه  شرود. این در حالی اسر  که شرهر اصرفهان به

  شررود و لاجرم مشررکلات ایران پس از تهران و مشررهد محسرروب می  یپر جمعشررهر  
 دربرگرفته اس . آن راای  عدیده
  به  اصؤؤفهان  دانشؤؤگاه  گوییپاسؤؤ   وضؤؤعیت  که  دهدمی نشرران  پژوهش  هاییافته
. مناب   ندارد قرار  مطلوب سؤط   در  دانشؤوویان صؤنفی  شؤوراهای  مطالبات  و  سؤاالات

پژوهشری به ارتتاد مسرتلیم میان پاسر گویی منظم به مطالتات شرورای صرنفی دانشرجویان  
در دانشررگاه، با عملکرد کلی   هاآنو فراهم آوردن عرصرره و زمینه مسرراعد برای فعالی   

 ,wekesa et al, 2021)اند  های آموزشری و پژوهشری تأکید کردهدانشرجویان در حوزه

Ikiugu et al, 2021)  رسمی  سازوکار  فلدان  از  ناشی  آنکه از  بیش  وضعی   این  -ما  ا؛  
 در  شرروراها  این واقعی  اثرگذاری  محدودبودن به باشررد، صررنفی  شرروراهای  فعالی   برای

  از   اصرفهان دانشرگاه در  صرنفی  شروراهای. گرددبازمی دانشرگاه  گیریتصرمیم  فرایندهای
  شرده   محدود  مطالتات  انتلال  به  غالتاً هاآن  نلش  اما  برتوردارند،  مشر صری  قانونی  جایگاه

  از  یکی  .شرودمی  منجر  دانشرگاهی و  آموزشری  مسرائل حل در  مؤثر  مشرارک  به کمتر و
  نهادهای   و دانشگاه گیریتصمیم  رسمی  ساتتارهای میان  فاصله مسئله،  این  ایزمینه علل

 و  اداری  ماهیتی  عمدتاً  موجود،  گوییپاسر   سرازوکارهای.  اسر   دانشرجویان  نمایندگی
 و  دانشرگاه  مدیری  میان  اسرتدلال  بر  متتنی و مسرتمر  وگویگف   به  کمتر و  دارند  ملطعی

  مؤثر   پاس  بدون یا  دانشرجویی  مطالتات  از  بسریاری ،جهی. درنتانجامندمی  صرنفی  شروراهای
 هستند.  پایدار  اثرگذاری و  نهادی  پیگیری  فاقد  شدهارائه  هایپاس  یا  مانندمی  باقی

  مسرررائرل   بره  صرررنفی  مطرالترات  تتردیرل  برای  مشررر ط  چرارچوب  نتود  ،نیا  بر  افزون
  صرنفی   شروراهای  شرناتتی  ظرفی  که  اسر   شرده  موجب  سریاسرتی و علمی  یبررسرقابل
  مسررائل   شررناسررایی در  مهمی  نلش  توانندمی  شرروراها.  نشررود  گرفته  کار به درسررتیبه

  این   پیوند  برای  نهادی  سررازوکارهای  فلدان  اما  کنند،  ایفا  آموزشرری و  دانشررجوییزیسرر 
  این   پیامد  .اسر  کرده  محدود  را  ظرفی   این پژوهشری، و آموزشری  فرایندهای  با  مطالتات
  از  یکی  از دانشررگاه  که  اسرر  آن  اصررفهان دانشررگاه  شررناتتی  مسررئولی   برای  وضررعی 
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  طور به  دانشرجویان،  مطالتات و  تجربه یعنی تود، درونی  مسرائل  شرنات   مناب   ترینمهم
  گویی، پاسرر   فرایندهای در  صررنفی  شرروراهای  نلش  ت ررعی . شررودنمی  مندبهره  کامل

  بر  آموزشری  هایسریاسر  اصرلا  و  شرناتتی  بازاندیشری در دانشرگاه  توان  کاهش  موجب
 گردد.می  دانشگاهی یواقع س یز  هایداده  متنای

 در  فکری  و  سؤیاسؤی  هایدیدگاه  تنوع  وضؤعیت  که  دهدمی نشران  پژوهش  هاییافته -
مطابق با   .شؤودمی  ارزیابی مطلوب  وضؤعیت از  کمتر  سؤطحی در  اصؤفهان  دانشؤگاه

عاملی منفی در پیشرترد    تنهانههای جدید، مشرارک  سریاسری و اجتماعی دانشرجویان  یافته
شررود بلکه عاملی جه  تلوی  پیوند  اهداف نهاد دانشررگاه و نظام سرریاسرری قلمداد نمی

 Muraina)شرود  محیط آموزشری و پیشررف  تحصریلی آنان در نظر گرفته میدانشرجو و  

et al, 2024) سرازی محیط  های زیادی برنامه اتتصراصری سریاسریاز همین منظر دانشرگاه
سرازی  دانشرگاه و تلوی  روحیه فعالی  سریاسری و اجتماعی دانشرجویان تود را پیاده

  تنوع   مطلق  فلدان  یمعنابه  دانشررگاه اصررفهانالتته وضررعی  فعلی   (Li, 2025)اند  کرده
 و  نهادی صررورتبه  هادیدگاه  تنوع  که  اسرر   آن  بیانگر بلکه نیسرر ،  دانشررگاه در  فکری
  طر    امکان  عمل،  در.  اسر  نشرده  نهادینه  دانشرگاه علمی و  آموزشری  فرایندهای در  پایدار
شرود  می  محدود  غیررسرمی  ف راهای یا  ملطعی  هایموقعی  به  بیشرتر  متنوع  هایدیدگاه
  وگوی گف   برای مسررتمر و رسررمی  بسررترهای نتود  وضررعی ، این  ایزمینه  علل  از یکی
  های برنامه و  آزاداندیشری  هایکرسری  ها،نشرسر .  اسر   دانشرگاه در  چندصردایی  علمیِ
  صررورت به یا  وگومحور که همواره مورد تأکید ملام معظم رهتری نیز بوده اسرر ،گف 
.  نیسرررتند برتوردار  بلندمدت  تأثیرگذاری  و  پیوسرررتگی  از یا  شررروندمی  برگزار  محدود
  علمی   بازاندیشری و  دانش  تولید  برای شرناتتی  منت   یک به کمتر  هادیدگاه  تنوع  ،جهیدرنت

 شود.می  تتدیل
 موجرب   هرادیردگراه  اتتلاف  مردیریر   نهرادی  هرایچرارچوب  در  ابهرام  دیگر،  سررروی  از
  این . باشررد  همراه  احتیاد با  متفاوت  یا  انتلادی  هایدیدگاه برتی  طر  که  اسرر   شررده

  گیری بهره  امکان  بلکره  انجرامد،می  علمی  وگویگفر   محردودشررردن  به  تنهرانه وضرررعیر ،
  شرررایط  این  دهد. پیامدمی  کاهش را  شررناتتی  سرررمایه  عنوانبه  فکری  تکثر  از  دانشررگاه

 تود  نلش  ایفای در دانشررگاه  که  اسرر   آن  اصررفهان دانشررگاه  شررناتتی  مسررئولی   برای
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.  شرودمی  مواجه  محدودی   با  هاایده  عللانی  رقاب   و  بندیصرورت  برای  ف رایی  عنوانبه
 و  چندسررویه  دانش  تولید  در  را دانشررگاه  توان  ها،دیدگاه  تنوع  سررازینهادینه  ت ررعی 
  سرطحی  در را آن  شرناتتی مسرئولی  و داده  کاهش  اجتماعی  هایپیچیدگی  به  گوپاسر 
 دارد.می  نگه  محدود

آموزش اصؤؤو     نهیدانشؤؤگاه در زم"ی  مؤلفهمطابق با دیدگاه ن تگان در تصرروص   -
دانشررگاه اصررفهان در وضررعی    "اهتمام و عملکرد منظم دارد  انیبه دانشؤوو یاخلاق

های نسرل جدید با های میان دانشرگاهنامطلوب قرار دارد. شراید یکی از مهمترین تفاوت
های  های نسرل جدید برای تود مسرئولی های نسرل قدیم این اسر  که دانشرگاهدانشرگاه

در باب چرایی جدی گرفته نشدن رسال     .گیرندانسانی و اتلاقی بیشتری را در نظر می
های متعدد و متفاوتی مطر  شرده اسر  اما آنچه اهمی   لاقی دانشرگاه در ایران دیدگاهات

و   1396نجاتی حسررینی،  اسرر  )در این مسرریر موفق نتوده   دارد این اسرر  که دانشررگاه
  های برنامه و  عمومی درسرری  واحدهای  ها،نامهآیین  قالب در  اصررفهاندانشررگاه    (.1397

  منرد غیرنظرام   پراکنرده،  عمردتراً  اقردامرات  این  ،حرال نیبراا  دارد؛  توجره اتلا   ملولره  بره  فرهنگی،
  ای زمینه  علل  از هسرتند. یکی  پژوهش و آموزش  اصرلی  فرایندهای با روشرن  پیوند  فاقد و
  اصرول  آموزش.  اسر   دانشرگاهی واقعی  زیسر   از  اتلا   آموزش  تفکیک وضرعی ، این

  صررورت به  کمتر و شررودمی  ارائه  عمومی  هایبرنامه یا درو   قالب در بیشررتر  اتلاقی
  ، جهی. درنتاسر  شرده  ادغام  علمی  تعاملات  و  پژوهشری آموزشری،  هایفعالی  در زادرون
 و  علمی  روابط  دانش،  تولید شریوه بر  باید  که  شرناتتی  مؤلفه یک  عنوانبه اتلا   کهآنگاه

 کند.می  ایفا  محدودی  نلش بگذارد،  اثر  دانشگاه  پذیریمسئولی 
.  اس    دانشرگاه  عملکرد در  اتلاقی بازتورد  و  ارزیابی  سرازوکارهای نتود دیگر،  عامل
  آموزش،  در  اتلاقی  اصررول   تحلق  میزان  سررنجش  برای  مشرر صرری  نظام  فاقد  دانشررگاه
  دانشرگاه   شرناتتی  مسرئولی   برای وضرعی   این  اسر  پیامد  علمی  مدیری  و  پژوهش
  پیامدهای  به آگاه و  مسررئول  علمی  کنشررگران  تربی  در  دانشررگاه که  اسرر  آن  اصررفهان
  دانشرگاهی،   اتلا   سرازینهادینه در ضرع .  شرودمی  مواجه  محدودی   با  دانش  اجتماعی

  تولید   سرویبه  علمیهیئ   اع رای و  دانشرجویان  شرناتتی  هدای  در  را  دانشرگاه  توان
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 کند.می  ت عی  را آن  شناتتی مسئولی  و داده  کاهش  مسئولانه  دانش
متخصؤ  داشؤته و    آموختگاندانشبا    یجلسؤات"دانشرگاه اصرفهان در تصروص مؤلفه   -

در  "م یانموده  یامروز بررس  یایدن  یاجتماع  ینسبت به تقاضاها یتناسب برنامه درس
شرود، بر اسرا   وضرعی  نامطلوب قرار دارد. تاآنجاکه به دانشرگاه اصرفهان مربود می
عنوان دانشرررگاهی  طر  جام  و برنامه راهتردی این دانشرررگاه، دانشرررگاه اصرررفهان به

و تمدن سراز تعری  شرده اسر  )دومین برنامه راهتردی دانشرگاه اصرفهان،    محورجامعه
تورد، عردم توجره بره مفهوم  (. آنچره از این منظر در سرررنرد مزبور بره چشرررم می1402
توان  که می های نسرررل اول سرررنتی حاکم بر دانشرررگاهآموتتگان اسررر . رویکرد دانش
در برنامه راهتردی دانشرگاه دید، در این لحظه رسرال  تود را    وضرو به  آن راهای  نشرانه

برا  تراتمره یرافتره تللی کرده و همین نگراه منجر بره قط  یرا کراهش ارتتراد دانشرررگراه 
  ی معنابه ضرعی و شرود. التته وضرعی  موجود دانشرگاه اصرفهان اینآموتتگان میدانش
 زیسرته،  تجربه  که  اسر   آن  بیانگر  بلکه نیسر ،  آموتتگاندانش  با دانشرگاه  ارتتاد  قط 
  بازنگری  در  یافتهسرات  طوربه  آموتتگاندانش  شرناتتی  بازتوردهای و  ایحرفه  دانش
 شود.نمی گرفتهکار  به  پژوهشی و آموزشی  هایبرنامه

 از   گیریبهره  برای  مشرر ط  نهادی  سررازوکار نتود  مسررئله، این  ایزمینه  علل  از یکی
  موجود   هایارتتاد.  اسرر   دانشررگاهی  دانش  ارزیابی  و  تولید  در  آموتتگاندانش  ظرفی 
  محدود   فردمحور  هایهمکراری یا  غیررسرررمی  هایشرررتکره موردی،  هایفعرالیر  به  غالتراً
.   اسر شرده  نهادینه دانشرگاه  پژوهشری یا  آموزشری  هایسریاسر   قالب در  کمتر  و  شرودمی
 و  دانشرگاهی  دانش میان  ایواسرطه  عنوانبه  آموتتگاندانش  ظرفی  از  دانشرگاه  ،جهیدرنت

  پیوند  ضرررع   دیگر،  کند. عاملنمی  کامل  برداریبهره  کار بازار و  جامعره  واقعی  نیرازهای
  بازتوردهای .  اسرر   دانشررگاهی  آموزش  فرایند و  آموتتگاندانش  ایحرفه  تجربه  میان

  کمتر   ای،حرفره  و  فرهنگی  اجتمراعی،  هرایعرصررره بره  آموتتگراندانش ورود  از  حراصرررل
  های روش  محتوا،  اصررلا  در  تا گرددبازمی  دانشررگاه به  شررناتتی  هایداده  صررورتبه

  دانش   شرودمی  موجب گسرسر ،  این. شرود  واق   مؤثر  پژوهشری  هایاولوی  و  آموزشری
 (. Valtins et al, 2020) نتاشد همگام  جامعه  واقعی  تحولات  با دانشگاه  در  تولیدشده

با    یجلسؤؤات ی "ی  مؤلفهمطابق با دیدگاه تترگان، دانشررگاه اصررفهان در ارتتاد با  -



 1405بهار و تابستان  | 43پیاپی  |شماره اول  | دومسال بیست و                            87

 

که به  یادر خصؤؤور رشؤؤته  یاجتماع  تیمختلف مسؤؤئول  یهاهمکاران خود  جنبه
در وضرعی  نامطلوب قرار دارد.  "ردیگیقرار م  یبررسؤ  مورد  م یپردازیآن م  سیتدر

طی دو دهه اتیر به حدی اسرر  که   ژهیوبهاهمی  مفهوم مسررئولی  اجتماعی دانشررگاه 
در سررطح جهان، با تغییر نگرش نسررت  به کارکردهای تود،   هادانشررگاهبسرریاری از  

 Andrades Peña)اند  دهیدماهی  دانشرگاه را به نحو دیگری    اسراسراًرویکرد، هدف و 

& Larrán Jorge, 2017.)  ها، جلسررات  نگاهی به عناوین و دسررتورکار نشررسرر
سرال گذشرته،   5های برگزارشرده در دانشرگاه اصرفهان طی  ها و کارگاهاندیشری، همایشهم

سررای  رسررمی دارد )حکای  از فلدان اهمی  موضرروع مسررئولی  اجتماعی دانشررگاه  
  جلسرررات   میران  پیوند  فلردان  مسرررئلره، این  ایزمینره  علرل از یکی.  (8دانشرررگراه اصرررفهران

  این  از  بسریاری.  اسر   دانشرگاه  گذاریسریاسر  و  سرازیتصرمیم  فرایندهای و  اندیشریهم
  سرطو   به  نتایج  انتلال   برای  مشر ط  سرازوکار بدون و  عملیاتی  پیوسر  بدون  جلسرات
  باقی نظر  تتادل   سررطح در  وگوهاگف  ،جهی. درنتشرروندمی  برگزار  مدیریتی  یا  آموزشرری

 شوندنمی  منجر  دانشگاهی  هایرویه  اصلا  یا  کاربردی  دانش  تولید به و  مانندمی
 جلسررات .  اسرر  وگوهاگف   اسررتمرار  و  مشررارک   دامنه محدودبودن دیگر،  عامل

  امکان   و  شروندمی  محدود  دانشرگاه  اع رای از  مشر صری  هایگروه به  اغلب  اندیشریهم
  که   شرودمی  آن  از  مان   امر این.  نیسر   فراهم هاآن در  ایرشرتهمیان و گسرترده  مشرارک 

  تتردیرل   دانشرررگراه  شرررنراتتی  غنرای  و  هرادیردگراه  تنوع  برای  منتعی بره  علمی  وگوهرایگفر 
  دانشرگاه   که  اسر   آن  اصرفهان دانشرگاه  شرناتتی  مسرئولی   برای وضرعی  این  پیامد  .شروند
 جمعی  دانش  تولیرد  و  معرفتی  برازانردیشررری  ابزار  عنوانبره  علمی  وگویگفر   ظرفیر   از
  عللانی   بندیصرورت در را  دانشرگاه  نلش  شررایط، این  تداوم. بردنمی بهره  کامل  طوربه

 .سازدمی  محدود  جامعه  نیازهای به  شناتتی  گوییپاس  و  مسائل
  بیانگر  بلکه  نیسر ،  دانشرگاه در وگوگف   ف راهای  کامل  فلدان  یمعنابه وضرعی  این

  دانشررگاه   پژوهش  و  آموزش  سرراتتار در  نهادی طوربه  علمی  وگویگف  که  اسرر  آن
اسر . نگاهی به مهمترین اهداف مدون در برنامه راهتردی جام  دانشرگاه    نشرده  نهادینه

 

8. https://conf.ui.ac.ir/fa/ 
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های دانشرگاه در عصرر نوین، در دهد که برتی رسرال نشران می  1406  -1402اصرفهان  
با قائلان  های مشرترکی  این برنامه قرار داده شرده اسر  و طراحان و اندیشرمندان، دغدغه

،  1402دومین برنامه راهتردی دانشرگاه اصرفهان،  اند )داشرتهبه مسرئولی  اجتماعی دانشرگاه  
پردازی در راسرتای طر  و کاربسر   آن، ایده  تت بهمفهومی و  تلأ( اما همچنان  21ص. 

 مسئولی  اجتماعی دانشگاه اصفهان وجود دارد.
های  برنامه   یو اجرا  یدانشؤگاه در  راا  "ی  مؤلفهدانشرگاه اصرفهان در تصروص   -

 .در وضرعی  نامطلوب قرار دارد  "ها توجه داردنسؤل  یخود  به تفاوت فرهنگ   یفرهنگ 
های جهان در طراحی  دهد بسرریاری از دانشررگاهنگاهی به ادبیات این حوزه نشرران می

حی، انگیزشرری و ... برای دانشررجویان، به های آموزشرری، فرهنگی، ورزشرری، تفریبرنامه
یکی    اسراسراًاند و عنوان یک ضررورت نگریسرتهها( بهشرکاف نسرل  الزاماًها )نه  تفاوت نسرل
های  ی نسررلهادگاهیدی دانشررگاه با تفاوت  در هماهنگهای پویایی دانشررگاه را  از نشررانه

  میران   نسرررلی  شرررکراف  (Mujeeb et al, 2025, Lissitsa, 2025)داننرد  م تل  می
  از   ناشرری  آنکه از بیش  تر،باسررابله  اع ررای و جوان  علمیهیئ   اع ررای  دانشررجویان،

  از   انتظارات  و  جهانیزیسر   آموزشری،  هایتجربه  تفاوت  در ریشره  باشرد،  ارزشری  تعار 
  ای زمینه علل  از  یکی  (Cecconi et al, 2025, p. 2)(  1397  ربیعی،)  دارد  دانشگاه نلش
  دانشرگاه   محیط در نسرلیبین وگویگف   برای  نهادی  سرازوکارهای  نتود  وضرعی ، این
  شود می  محدود  مراتتیسرلسرله و  رسرمی  هایچارچوب به  اغلب  هانسرل میان  تعامل.  اسر 
  فراهم   متلابل  یادگیری  و  مشرترک  بازاندیشری  تجربه، آزاد  تتادل   برای  کافی  هایفرصر  و

  فاصله  به شود،  منجر شناتتی  افزاییهم  به آنکه جایبه  هانگرش  تفاوت ،جهی. درنتنیس 
 (.1390 حامد، و  احمدی)  زندمی دامن  سوءتفاهم و

  دانشگاه   مدیریتی  و آموزشی  ساتتارهای با اجتماعی  تحولات  زمانیناهم دیگر،  عامل
  را   جدید  هاینسررل  شررناتتی  هایظرفی   از  گیریبهره  امکان  توانی،ناهم  این.  اسرر 
  (. 1403 رضرروی، و  سرراداتی  کلاته  ؛1403  دیگران، و آبادیشرراه  زارع)  سررازدمی  محدود
 در  دانشرگاه  که  اسر  آن  اصرفهان  دانشرگاه  شرناتتی  مسرئولی   برای  وضرعی   این  پیامد

  مواجره   چرالش  برا  دانش  تولیرد  برای  ایسررررمرایره  عنوانبره  نسرررلی و  تجربی  تنوع  مردیریر 
  کراهش   موجرب  یرادگیری،  فرصررر   بره  نسرررلی  هرایتفراوت  تتردیرل در  نراتوانی.  شرررودمی



 1405بهار و تابستان  | 43پیاپی  |شماره اول  | دومسال بیست و                            89

 

  جامعه   تحولات با  متناسرب  دانش  بازتولید  در آن  نلش  ت رعی  و  دانشرگاه  یشرناتتییایپو
سراله این   5، در برنامه راهتردی  شرودیمگردد. تا آنجا که به دانشرگاه اصرفهان مربود  می

 های م تل  نشده اس .دانشگاه اشاره مستلیمی به توجه و درک تفاوت نسل
 
 گیرینتیجه .6

 باید را اصرفهان دانشرگاه در شرناتتی مسرئولی  اصرلی مسرئله که داد نشران حاضرر پژوهش
 سرررمایه این دهیجه  و دهیسررازمان نحوه در بلکه علمی، سرررمایه فلدان در نه

 ظرفی  و ایرشرته تنوع انسرانی، نیروی حیث از دانشرگاه ،گریدانیببه .کرد وجوجسر 
 قالب در هنوز امکانات این اما اسر ، مهم امکاناتی واجد پژوهش و آموزش رسرمی
 آشرکار هایافته منظر، این از .اندنشرده متصرل هم به محورمسرئله و نهادمند منطق یک
 در ریشره باشرد، داشرته فردی ماهیتی آنکه از بیش شرناتتی مسرئولی  ضرع  که سرازدمی

 جامعه و شرهر واقعی مسرائل به کمتر درسری هایبرنامه:  دارد ایرویه و نهادی سرطح
 نشررده و نهادینه پایدار صررورتبه ایرشررتهمیان و انتلادی وگویگف  اند،متصررل

 اجتماعی محیط و آموتتگاندانش دانشرررجویان، از بازتورد دریاف  سرررازوکارهای
 را اصرفهان دانشرگاه در شرناتتی مسرئولی  اسر ؛ بنابراین، اثرکم و پراکنده دانشرگاه

 شرکافی یعنی کرد؛ فهم  گیریجه  به ظرفی  تتدیل جنس از ایمسرئله مثابهبه توانمی
 مسررائل حل تدم  در عملاً آنچه با کند تولید و بداند تواندمی دانشررگاه آنچه میان

 .دهدمی قرار محلی و عمومی
 پیشنهادی تحلیلی الگوی
 ن سر ، سرطح در :داد توضریح سرطحیسره الگوی یک قالب در توانمی را هاداده برآیند

 و جامعه با ارتتاد سررازوکارهای ضررع  محور،مسررئله گذاریاولوی  در ضررع 
 این دوم، سرررطح در دارد؛ قرار انتلرادی وگویگفر  از نهرادی حمرایر  محردودبودن
 از گیریبهره و درسررری هایبرنامه بازنگری نلادی، تلاقی ، کاهش به هاکاسرررتی
 آن نهایی پیامد سروم، سرطح در و انجامد؛می آموتتگاندانش و دانشرجویان بازتورد
 گوییپاسر  و اصرفهان شرهر مسرائل حل در فعال  نلش ایفای در دانشرگاه توان کاهش

 دانشررگاه در محورجامعه دانشررگاه تحلق رو،ازاین.  اسرر  جامعه نیازهای به شررناتتی
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 جامعه و نهاد دانش، میان رابطه بازآرایی به بلکه مناب ، افزایش به صرررفاً نه اصررفهان
 . این تحلیل در شکل زیر به تصویر کشیده شده اس :اس  وابسته

 
 

 . فرایند عدم تحقق مسئولیت شناختی دانشگاه 1شکل  

 های پژوهش( منبع: )یافته 

 پیشنهادها. 7

 نهادی، سرطح در ن سر ،:  اسر  طر قابل پیشرنهاد دسرته سره پژوهش، نتایج متنای بر
 هاآن انعکا  و اصفهان شهر مسائل بندیاولوی  و احصا برای پایدار سرازوکاری ایجاد
 پژوهشری، و آموزشری سرطح در دوم، دانشرگاه؛ آموزشری و پژوهشری هایسریاسر  در

 وگویگف  هایکرسری تلوی  محوری،مسرئله بر تأکید با درسری هایبرنامه بازنگری
 طراحی جامعه، با ارتتاد سرطح در سروم، و ای؛رشرتهمیان هایهمکاری توسرعه و انتلادی

 شروراهای آموتتگان،دانش دانشرجویان، از بازتورد دریاف  برای منظم سرازوکارهای
 شرناتتی مسرئولی  تواندمی سرطح سره این زمانهم اجرای.  محلی نهادهای و صرنفی
 .دهد ارتلا اثرگذار و نهادمند وضعیتی به موردی و پراکنده وضعیتی از را دانشگاه

سطح اول

ضعف در اولویت گذاری مساله محور•

و کار ارتباط با جامعهضعف در ساز•

محدود بودن حمایت نهادی از گفتگوی انتقادی•

سطح دوم

کاهش خلاقیت•

افول تفکر انتقادی•

بی نیازی از بهره گیری از بازخورد دانشجویان و دانش آموختگان•

ضعف در باز نگری و متناسب سازی برنامه های درسی•

سطح سوم
گویی شناختی به نیازهای جامعه و پاسخاجتماعکاهش توان دانشگاه در ایفای نقش فعال در •
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